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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y/O
PROFESIONALES

C048- INMUJERESGDL/2016

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES EN
GUADALAJARA, O.P.D., REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA MTRA.
MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES EN GUADALAJARA, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO "EL INSTITUTO", Y POR LA OTRA
PARTE LA C. MARGARITA RODRIGUEZ JIMENEZ A QUIEN SE LE
DENOMINARA EN LO SUCESIVO COMO "LA PRESTADORA DE SERVICIOS",
QUIENES MANIFIESTAN SU VOLUNTAD EN EL PRESENTE INSTRUMENTO

DE SUJETARSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DE CL A RACI|IONE S
I.- Declara "EL INSTITUTO” a través de su representante que:

I.1.- Es un Organismo Publico Descentralizado, del Ayuntamiento de Guadalajara,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya creacién se llevé a cabo en
sesion plenaria del Ayuntamiento de Guadalajara, mediante decreto publicado el
dia 17 de enero de 2002, publicando su reglamento el dia 13 de junio del 2002, y
entrando en vigor el 12 de agosto del mismo afio.

.2.- Constituye la instancia del municipio de Guadalajara, de caracter
especializado y consultivo para la promocién de la igualdad de los derechos y
oportunidades entre mujeres y hombres, propiciando la comunicacion y facilitando
la participacion activa de las mujeres en los programas, acciones o servicios que
se deriven de las politicas municipales. Y que cuenta con el registro patronal ante
el Instituto Mexicano del Seguro Social nimero R13-47130-38-4 y con el Registro
Federal de Contribuyentes IMM-020812-2J7.

I.3.- Con la finalidad de atender las necesidades laborales requeridas por los
programas operativos de trabajo, contrata a personas especializadas en los
aspectos de comunicacién, administrativos, técnicos, profesionales y de
investigacién, entre otros, que el Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara
requiere para cumplir con los objetivos establecidos en el articulo 5° de su
Reglamento.

l.4- Que la Mtra. Maria Elena Garcia Trujillo, en su caracter de Directora del
Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara, acredita dicho cargo a través
del nombramiento conferido por el Presidente Municipal del Ayuntamiento de
Guadalajara, Jalisco; de fecha 01 de octubre de 2015; y cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente contrato.
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Lo anterior de conformidad con lo establecido por el articulo 17 fraccion IX del
Reglamento Interno del Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara.

1.5.- Que dispone de la asignacion presupuestal respectiva para las erogaciones
del presente contrato, seglin consta en la asignacién presupuestal para el afio
2016.

.6.- Que tiene su domicilio en la calle Mitla, nimero 386, de la colonia
Monumental, en la ciudad de Guadalajara en el estado de Jalisco.

Il.- Declara "LA PRESTADORA DE SERVICIOS", que:

1.1.- Es una persona fisica, mayor de edad, de sexc con domicilio en la

| Se elimind el domicilic particular, conforme al articule 21.1, frace. I, ind. d)
de la L.T.A.I,E.J.M.
Se elimind el domicilio particular, conforme

I ol atticile 2.1 fracc. &, =no. & 2= 1a Cuenta con un Registro Federal de

: Sz plimind el BFC, conforme al articulo 21.1
Contrlbuyentes, fract. I, 4inc. 3) de la L.T.AT.F.J.M. ;

I.2.- Cuenta con la capacidad medios propios y suficientes, como lo es la
experiencia profesional, organizacién adecuada, recursos técnicos y la fuerza de
trabajo que se requiere para ejecutar el objeto de este contrato.

11.3.- Su principal actividad encomendada sera, impartir talleres educativos,
ladicos y artisticos para promover la equidad de género entre nifias de 9 a 12
doce afios de edad, asistentes al Curso de Verano: “Préxima Estacion
Igualdad”.

lll.- DECLARACIONES CONJUNTAS: EL INSTITUTO Y LA PRESTADORA DE
SERVICIOS, declaran que tienen a la vista los documentos que se mencionan en
el presente instrumento, en los que constan las facultades y atribuciones con las
que comparecen a la celebracion del mismo, por lo que una vez leidos estos, se
reconocen reciprocamente la capacidad juridica que ostentan.

En virtud de las declaraciones sefialadas, las partes estan de acuerdo en sujetarse
a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- "LA PRESTADORA DE SERVICIOS", se obliga a cumplir y realizar
bajo su mas estricta responsabilidad, la actividad encomendada, objeto de este
contrato: que sera por Unica ocasion; desarrollar talleres educativos, que
promuevan la igualdad de género. Dirigidos a nifas de 9 a 12 afios,
asistentes al Curso de Verano: “Préxima Estacién Igualdad”.

Las actividades encomendadas se realizaran en las instalaciones del Parque
“Agua Azul”, los dias: 18, 20, 25, 27 de julioy 1, 3, 8, 9, 10, 11 y 12 de agosto del
afio en curso. Con una duracién de hora y media diaria, con la posibilidad de
aumentar algunas horas de trabajo, en caso de que las actividades programadas y
la demanda del servicio, asi lo requieran.
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