Guadalajara Jalisco al 27 Enero del 2017

Lic. Verénica Mufioz Rodriguez
Jefatura Administrativa
Presente

Por medio de la presente, reciba un cordial saludo y aprovecho la ocasién para informarle
que se realizara una reestructuracion del personal sin que esto signifique el aumento de Ia
plantilla del mismo. Los cambios son resultado de las necesidades detectadas en cada area,

considerando la demanda que los proyectos requieren.

Previamente se ha realizado un analisis del perfil laboral y el desempefio profesional que la
Lic. Ménica Fabiola Maquez Bardjas ha tenido en el transcurso de lo que lleva la actual
administracién y de los programas operativos que estaria coordinando en dicha area, por lo

cual se ha llegado a la conclusién de que es la candidata adecuada para realizar dicho labor.

Debido a que la Lic. Ménica Fabiola Maquez Barajas actualmente ocupa la jefatura de Salud
Interal y pasara a desempefiar la Coordinacién de Reinvencion de Ciudadanias, se realizara
reajuste a su salario de acuerdo al nuevo puesto a ocupar, asi como se respetara su
antigliedad y las condiciones de trabajo de conformidad con la Ley Federal del Trabajo y el
Reglamento Interior de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal que Labora en el

Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara.

Anexo a la presente, encontrara el Formato de Movimiento de Personal.

Sin mas por el m 'ento%\despido, agradeciendo sus atenciones.
\.

Mtra. Ma. Eflena Ga avijillo Lic. Verénica Muiéz Rodriguez
_ Director Jefatura Administrativa
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Jefatura de Salud Interal




